
                               
     

   
Wir suchen für unsere Ev. Kita Krumholz in Wiedenbrück eine 

 
Pädagogische Fachkraft / Ergänzungskraft (m/w/d) 

 
mit 34 -39 Std 

 
ab 01.08.2024 oder früher, mit Option auf eine unbefristete Einstellung 

 
www.krumholz-wiedenbrueck.de 

 
 
 

Wir bieten 
 
• ein engagiertes & motiviertes Team 

 

• Bezahlung nach dem BAT-KF 
 

• Zwei Regenerationstage pro Jahr 
 

• Betriebliche Altersvorsorge durch die KZVK 
 

• Leasing-Bike 
 

• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Begleitung 
durch die Fachberatung des Ev. Kirchenkreises 
Gütersloh 

 

• eine enge Vernetzung unser vier ev. Kindertages-
einrichtungen 

 

• einen engagierten Träger 
 

• eine enge Zusammenarbeit mit der 
Kirchengemeinde vor Ort / seelsorgerische 
Angebote 

 

 

Sie verfügen über 
 

• eine Ausbildung als sozial-pädagogische Fach-/ 
Ergänzungskraft oder vergleichbare Ausbildung 
 

• einen freundlichen, achtungsvollen und sensiblen 
Umgangen mit Kindern 
 

• gute fachliche, soziale und kommunikative 
Kompetenzen 

 

• Freude, in einem offenen und motivierten Team 
aktiv mit zu arbeiten 

 

• eine reflektierte, pädagogische Grundhaltung zum 
Thema Kinderschutz 

 

• Religionszugehörigkeit zu einer christlichen 
Glaubensgemeinschaft, die dem ACK angehört 

 

• Kenntnis im Umgang mit Word und Excel 

  

 
 
Kontakt für Rückfragen  
Christine Westerbeck, Fachgeschäftsführung TfK 
Telefon 05242 / 98391-31 oder per Mail: christine.westerbeck@angekreuzt.de 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe ihrer wöchentlichen Arbeitszeit bis zum 
24.02.2024 an:  
 
Ev. Versöhnungs-Kirchengemeinde Rheda-Wiedenbrück 
Frau Christine Westerbeck, Schulte-Mönting-Straße 6, 33378 Rheda-Wiedenbrück 
bzw. bevorzugt per Mail an: bewerbung@angekreuzt.de 

http://www.krumholz-wiedenbrueck.de/

